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I. TÌNH HÌNH LÃNH ĐẠO THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM 2023 

Năm 2023, kinh tế xã hội đất nước tiếp tục được phục hồi, cơ bản đạt được mục 

tiêu tổng quát với nhiều kết quả trên các lĩnh vực: kinh tế vĩ mô cơ bản ổn định, lạm 

phát được kiểm soát, tăng trưởng được thúc đẩy, các cân đối lớn cơ bản được bảo đảm, 

các công trình, dự án quan trọng quốc gia được đẩy mạnh, đảm bảo an sinh xã hội... 

Tăng trưởng GDP cả năm ước đạt trên 5,05%, thấp hơn chỉ tiêu đề ra (khoảng 6,5%) 

nhưng là mức khá cao so với nhiều nước trong khu vực, thế giới. 

Đảng bộ Tập đoàn Điện lực Việt Nam thực hiện nhiệm vụ công tác năm 2023 

trong bối cảnh rất khó khăn: tình hình khô hạn mùa khô khiến cho Tập đoàn phải tiết 

giảm điện vào tháng 5, 6/2023; việc đảm bảo cân đối tài chính của Tập đoàn chịu ảnh 

hưởng lớn của các yếu tố đầu vào; công tác đầu tư xây dựng các dự án điện tiếp tục gặp 

nhiều vướng mắc…Tuy nhiên, sau 2 đợt tăng giá điện1 đã tạo điều kiện để giảm bớt 

khó khăn trong hoạt động sản xuất kinh doanh, đầu tư phát triển của Tập đoàn. 

Trong bối cảnh đó, Đảng ủy Tập đoàn đã lãnh đạo, chỉ đạo Tập đoàn, các tổ chức 

đảng, đoàn thể, bám sát các chỉ đạo của Trung ương, Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ, 

các Bộ, ban ngành…, để triển khai thực hiện các mặt hoạt động, các nhiệm vụ, giải 

pháp, thực hành tiết kiệm chống lãng phí, cung ứng tối đa nhu cầu điện cho sản xuất 

kinh doanh và sinh hoạt của nhân dân. 

Đảng ủy Tập đoàn đã lãnh đạo, chỉ đạo hoàn thành 6/6 chỉ tiêu về công tác xây 

dựng Đảng, trong đó có chỉ tiêu vượt xa nghị quyết đề ra (chỉ tiêu về kết nạp Đảng viên 

viên mới); Hoàn thành 4/6 chỉ tiêu về thực hiện nhiệm vụ chính trị2; hoàn thành 55/60 

nội dung Chương trình công tác năm, hoàn thành 08/08 nội dung Chương trình kiểm 

tra, giám sát. 

                                              
1 Tháng 5 tăng 3%, tháng 11 tăng 4,5%. 
2 Chỉ tiêu về cân bằng tài chính và chỉ tiêu tăng năng suất lao động chưa đạt; chỉ tiêu về điện thương phẩm tuy 

đạt tổng sản lượng nhưng có thời điểm phải tiết giảm điện. 
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Các nội dung công tác xây dựng Đảng về chính trị, tư tưởng và tuyên truyền; tổ 

chức, cán bộ, đảng viên và bảo vệ chính trị nội bộ; kiểm tra, giám sát; công tác dân vận 

và lãnh đạo các tổ chức đoàn thể chính trị xã hội... đều đạt được nhiều kết quả. Năm 

2023, Đảng ủy Tập đoàn đã tiếp nhận thêm 07 đảng bộ về trực thuộc Đảng ủy Tập đoàn, 

tiếp nhận 10 tổ chức đảng đơn vị cấp 3 với 4.637 đảng viên. Đến nay, Đảng bộ có 9.211 

đảng viên, tăng hơn 2 lần so với đầu năm. Mô hình tổ chức các Ban Đảng cũng được 

thành lập lại theo quy định mới của Trung ương. 

Đảng ủy Tập đoàn đã ban hành các nghị quyết, cho ý kiến về chủ trương lãnh 

đạo nhiệm vụ chính trị. Kết quả sản xuất, kinh doanh có sự tăng trưởng; tình hình tài 

chính được cải thiện; công tác đầu tư xây dựng, dịch vụ khách hàng, quản trị, tái cơ cấu 

doanh nghiệp cơ bản được triển khai theo kế hoạch; việc làm và thu nhập của người lao 

động được đảm bảo ... 

Bên cạnh những kết quả đạt được, Đảng bộ Tập đoàn vẫn còn một số tồn tại, hạn 

chế cần khắc phục như: Việc tiếp nhận các tổ chức đảng3 chậm so với yêu cầu; một số 

nội dung theo chương trình công tác trọng tâm, chương trình kiểm tra, giám sát của Ban 

Thường vụ, việc tổ chức Sơ kết giữa nhiệm kỳ ở một số tổ chức Đảng trực thuộc chưa 

được tiến hành theo kế hoạch; trong Đảng bộ, vẫn còn có khiếu nại, tố cáo kéo dài, vượt 

cấp của người lao động và đảng viên, còn có tổ chức Đảng và đảng viên phải kiểm 

điểm, vi phạm phải xử lý kỷ luật, thậm chí bị xử lý hình sự. 

Trong lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị: Đã để xảy ra tình trạng thiếu điện 

và phải thực hiện tiết giảm điện trong mùa khô vào cuối tháng 5 và đầu tháng 6/2023; 

Không cân bằng được kết quả sản xuất kinh doanh năm 2023; Một số dự án đầu tư chưa 

đảm bảo tiến độ theo kế hoạch...  

Những hạn chế, tồn tại đó, ngoài nguyên khách quan, còn có nguyên nhân chủ 

quan trong lãnh đạo của các cấp ủy, trong chỉ đạo điều hành của Lãnh đạo các đơn vị 

và trong thực hiện nhiệm vụ của một số cán bộ, đảng viên. 

II. MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ NĂM 2024 

Năm 2024 dự báo tiếp tục gặp nhiều khó khăn ảnh hưởng đến kết quả hoạt động 

sản xuất kinh doanh và tình hình tài chính của Tập đoàn và các đơn vị, như: việc đảm 

bảo cung cấp điện, đặc biệt là vào mùa khô năm 2024; công tác đầu tư xây dựng vẫn 

còn nhiều khó khăn vướng mắc; việc đảm bảo cân đối tài chính của Tập đoàn còn nhiều 

khó khăn do chi phí đầu vào tăng cao, tỷ giá ngoại tệ dự kiến tăng... 

                                              
3 Theo Quy định 60-QĐ/TW, ngày 08/3/2022 của Ban Bí thư và Quyết định số 1169-QĐ/ĐUK, ngày 06/3/2023 

của Đảng ủy Khối DNTW. 
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Để từng bước hoàn thành mục tiêu, các chỉ tiêu Đại hội Đảng bộ Tập đoàn, nhiệm 

kỳ 2020 - 2025 đã đề ra; đồng thời, hoàn thành mục tiêu, nhiệm vụ được giao trong 

năm 2024, Đảng ủy Tập đoàn đề ra mục tiêu, các chỉ tiêu, nhiệm vụ  và giải pháp năm 

2024 như sau: 

1. Mục tiêu 

Đảm bảo sự lãnh đạo toàn diện của Đảng; nỗ lực, vượt qua khó khăn, đảm bảo 

cung ứng điện cho phát triển kinh tế xã hội của đất nước và đời sống nhân dân; Đầu tư 

các dự án nguồn điện và lưới điện theo đúng tiến độ, đặc biệt là các dự án trọng điểm, 

cấp bách; Triệt để thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, phấn đấu cân bằng tài chính; 

nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh và tăng năng suất lao động gắn với các biện 

pháp bảo vệ môi trường; Tiếp tục tiếp nhận, kiện toàn tổ chức Đảng, nâng cao chất 

lượng hoạt động các mặt công tác xây dựng Đảng, góp phần sớm hoàn thành mục tiêu 

Nghị quyết Đại hội nhiệm kỳ 2020 - 2025. 

2. Các chỉ tiêu chủ yếu 

2.1. Về công tác xây dựng Đảng 

- Đảng ủy Tập đoàn và cấp ủy trực thuộc ban hành nghị quyết chuyên đề về 

nhiệm vụ công tác năm 2024 để lãnh đạo thực hiện. 

- Kịp thời triển khai có hiệu quả các nghị quyết của Trung ương Đảng, của Đảng 

ủy Khối Doanh nghiệp Trung ương. 

- Phấn đấu 100% tổ chức đảng hoàn thành tốt nhiệm vụ, trong đó có 20% tổ chức 

đảng hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; 90% đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên, 

trong đó có 20% đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. 

- Kết nạp 250 đảng viên mới. 

- Các tổ chức đoàn thể đạt danh hiệu xuất sắc. 

2.2. Về lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị 

- Đảm bảo cung cấp đủ điện với sản lượng điện thương phẩm năm 2023 đạt 

262,26 tỷ kWh; sẵn sàng cho phương án cao 269,3 tỷ kWh. 

- Hoàn thành phát điện 03 dự án, gồm Nhà máy Thủy điện Ialy mở rộng và 02 

dự án Điện mặt trời Phước Thái 2, 3, phấn đấu khởi công các dự án Nhà máy Thủy điện 

Trị An mở rộng, Thủy điện tích năng Bắc Ái; Hoàn thành 190 dự án lưới điện từ 110-

500kV. Tập trung mọi nỗ lực để đảm bảo tiến độ dự án đặc biệt quan trọng: Đường dây 

500kW mạch 3 từ Quảng Trạch - Phố Nối theo chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ. 

- Vốn đầu tư toàn Tập đoàn: 101.911 tỷ đồng. 
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- Phấn đấu cân bằng tài chính, bảo toàn và phát triển vốn nhà nước. 

- Năng suất lao động tăng trên 8%. 

3. Nhiệm vụ và giải pháp 

3.1. Nâng cao hiệu quả hoạt động các mặt công tác xây dựng Đảng với quy 

mô tổ chức được mở rộng; gắn kết chặt chẽ, đồng bộ công tác xây dựng Đảng với 

hoạt động của Tập đoàn 

3.1.1. Đổi mới phương thức, nâng cao hiệu quả công tác chính trị, tư tưởng và 

tuyên truyền 

(i) Chỉ đạo xây dựng kế hoạch và triển khai đầy đủ và đảm bảo chất lượng, hiệu 

quả các Chỉ thị, Nghị quyết của Trung ương, Đảng uỷ Khối DNTW và Đảng uỷ Tập 

đoàn đến cán bộ, đảng viên trong toàn Đảng bộ.  

(ii) Đẩy mạnh các hoạt động, tuyên truyền theo định hướng của Ban Tuyên giáo 

Trung ương và Đảng ủy Khối. Tiếp tục chỉ đạo triển khai có hiệu quả việc Học tập và 

làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với các phong trào thi đua. 

(iii) Đẩy mạnh công tác nắm bắt dư luận xã hội để kịp thời nắm bắt và xử lý 

thông tin phục vụ nhiệm vụ tư tưởng, chính trị của Đảng bộ. 

3.1.2. Tiếp tục kiện toàn tổ chức; nâng cao chất lượng cán bộ; chú trọng công 

tác phát triển đảng; thực hiện tốt công tác đảng viên và bảo vệ chính trị nội bộ 

(i) Tiếp tục hoàn thiện thủ tục tiếp nhận, kiện toàn tổ chức đảng từ cấp ủy địa 

phương về trực thuộc Tập đoàn; thực hiện kiện toàn nhân sự cấp ủy các cấp và công tác 

cán bộ của Tập đoàn; chỉ đạo rà soát, bổ sung quy hoạch.  

(ii) Triển khai xây dựng, thực hiện mô hình “Chi bộ bốn tốt”, “Đảng bộ cơ sở 

bốn tốt”; xây dựng Chương trình/Kế hoạch đào tạo bồi dưỡng năm của Đảng ủy EVN; 

triển khai thực hiện phần mềm “Sổ tay đảng viên điện tử” trong Đảng bộ EVN. 

(iii) Xây dựng kế hoạch, hướng dẫn tổ chức Đại hội Đảng các cấp tiến tới Đại 

hội Đảng bộ Tập đoàn lần thứ IV, nhiệm kỳ 2025-2030; thành lập các tiểu ban chuẩn bị 

Đại hội Đảng bộ Tập đoàn nhiệm kỳ 2025-2030. 

(iv) Chú trọng công tác phát triển Đảng; rà soát, thực hiện kịp thời các nội dung 

công tác đảng viên (cấp thẻ đảng viên, đề nghị trao tặng huy hiệu Đảng, rà soát, củng 

cố hồ sơ đảng viên…); nâng cao chất lượng công tác quản lý đảng viên. 

(v) Thực hiện nghiêm túc Quy định về bảo vệ chính trị nội bộ Đảng, đặc biệt là 

trong việc việc thẩm tra, thẩm định tiêu chuẩn chính trị phục vụ công tác bổ nhiệm cán 

bộ và công tác phát triển đảng viên. 
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3.1.3. Nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát 

(i) Tiếp tục triển khai, thực hiện có hiệu quả các văn bản của Trung ương và Đảng 

ủy Khối về công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng; Tăng cường vai trò lãnh 

đạo, chỉ đạo của cấp ủy các cấp đối với công tác kiểm tra, giám sát và tổ chức thực hiện 

nhiệm vụ kiểm tra, giám sát của cấp ủy; chỉ đạo thực hiện chương trình kiểm tra, giám 

sát năm 2024 của Đảng ủy, Ủy ban Kiểm tra các cấp đảm bảo kế hoạch đã đề ra. 

(ii) Tăng cường công tác kiểm tra đối với người đứng đầu các đơn vị, cấp ủy viên 

các cấp về việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao trong việc lãnh đạo, chỉ đạo 

thực hiện nhiệm vụ chính trị, sản xuất, kinh doanh, thực hiện nguyên tắc tổ chức sinh 

hoạt đảng, quy chế làm việc của cấp ủy, thực hiện tốt công tác xử lý, khắc phục sau 

kiểm tra, giám sát.  

3.1.4. Lãnh đạo có hiệu quả công tác dân vận và hoạt động của các đoàn thể 

chính trị xã hội 

(i) Tiếp tục chỉ đạo triển khai đầy đủ và đảm bảo chất lượng, hiệu quả các Chỉ 

thị, Nghị quyết của Trung ương, Đảng uỷ Khối DNTW và Đảng uỷ Tập đoàn đến cán 

bộ, đảng viên trong toàn Đảng bộ.  

(ii) Lãnh đạo, chỉ đạo Công đoàn Điện lực Việt Nam, Đoàn Thanh niên tiếp tục 

tuyên truyền, vận động đoàn viên, người lao động “Thực hành tiết kiệm, chống lãng 

phí”; tuyên truyền, vận động đoàn viên, người lao động thực thi Văn hóa doanh nghiệp 

EVN, Văn hóa an toàn và chuyển đổi số của Tập đoàn.  

(iii) Chỉ đạo Công đoàn Điện lực Việt Nam đẩy mạnh công tác tuyên truyền, triển 

khai thực hiện Nghị quyết số 02-NQ/TW, ngày 12/6/2021 của Bộ Chính trị về đổi mới 

tổ chức và nội dung hoạt động Công đoàn Việt Nam trong tình hình mới. Chỉ đạo Đoàn 

Thanh niên Tập đoàn tiếp tục nâng cao chất lượng hoạt động, phát huy vai trò xung 

kích, tình nguyện của đoàn viên thanh niên Tập đoàn, góp phần tích cực hoàn thành các 

nhiệm vụ chính trị của Tập đoàn.  

3.2. Đảm bảo lãnh đạo toàn diện các hoạt động của Tập đoàn; tập trung nhiệm 

vụ sản xuất, cung ứng điện; đầu tư các công trình trọng điểm; phấn đấu cân bằng 

tài chính 

3.2.1. Lãnh đạo điều hành tối ưu, vận hành an toàn hệ thống điện, đảm bảo cung 

cấp điện ổn định cho phát triển kinh tế xã hội và sinh hoạt của nhân dân 

Với các chỉ tiêu: 

- Phương án điều hành: Điện sản xuất và nhập khẩu toàn hệ thống là 298,04 tỷ 

kWh, tăng trưởng 6,18% so với năm 2023. Tương ứng sản lượng điện thương phẩm là 
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262,26 tỷ kWh, tăng trưởng 4,38% so với ước thực hiện năm 2023 và sản lượng điện 

sản xuất và mua của EVN là 286,19 tỷ kWh, tăng trưởng 5,58% so với ước thực hiện 

năm 2023. 

- Phương án pháp lệnh để các đơn vị chuẩn bị phương án đảm bảo cung ứng điện 

với các tình huống cực đoan: sản lượng điện sản xuất và nhập khẩu toàn hệ thống là 

306,259 tỷ kWh, tăng trưởng 9,15% so với năm 2023 theo Quyết định số 3110/QĐ-

BCT ngày 30/11/2023 của Bộ Công Thương v/v phê duyệt kế hoạch cung cấp điện và 

vận hành hệ thống điện Quốc gia năm 2024. Tương ứng với sản lượng điện thương 

phẩm là 269,3 tỷ kWh (tăng trưởng 7,18% so với ước thực hiện năm 2023) và sản lượng 

điện sản xuất và mua của EVN là 294,39 tỷ kWh (tăng trưởng 8,6% so với năm 2023). 

(i) Lãnh đạo chỉ đạo Tập đoàn và các đơn vị vận hành an toàn, ổn định hệ thống 

điện và thị trường điện, huy động tối ưu các nhà máy điện trong hệ thống; bám sát tình 

hình phụ tải, diễn biến thời tiết, thuỷ văn và sẵn sàng ứng phó với các tình huống bất 

lợi; tăng cường kiểm tra độ sẵn sàng, khả dụng các tổ máy, đặc biệt các nhà máy khu 

vực phía Bắc. 

(ii) Các GENCO, các nhà máy nhiệt điện đảm bảo khả dụng các tổ máy nhiệt 

điện than, đáp ứng cung ứng than cho sản xuất điện; Các Tổng công ty/Công ty Điện 

lực tiếp tục phối hợp chặt chẽ với các cấp chính quyền địa phương để triển khai thực 

hiện các giải pháp tiết kiệm điện, điều chỉnh phụ tải... 

(iii) Tăng cường thực hiện các giải pháp tiết kiệm, tiết giảm chi phí, đồng thời 

tiếp tục báo cáo Bộ Công Thương báo cáo Chính phủ việc điều chỉnh kịp thời giá bán 

lẻ điện bình quân theo quy định tại Quyết định số 24/2017/QĐ-TTg của Thủ tướng 

Chính phủ. 

(iv) Tiếp tục đàm phán với các đối tác tại Lào và Trung Quốc để thống nhất việc 

tăng thêm công suất nhập khẩu điện của năm 2024, nhất là trong các tháng mùa khô. 

3.2.2. Tập trung lãnh đạo thực hiện đầu tư xây dựng các công trình nguồn và 

lưới điện đảm bảo tiến độ, chất lượng 

Năm 2024, Đảng ủy Tập đoàn tiếp tục tập trung lãnh đạo Tập đoàn chỉ đạo, đôn 

đốc tiến độ chuẩn bị đầu tư, thi công các dự án; triển khai các dự án nguồn và lưới điện 

theo kế hoạch mục tiêu đề ra, trong đó: 

a) Về đầu tư xây dựng nguồn điện: (i) Hoàn thành phát điện 03 dự án, gồm 

NMTĐ Ialy MR (Quý IV/2024) và 02 dự án ĐMT Phước Thái 2, 3 (Quý II/2024); Hoàn 

thành các thủ tục đầu tư, đấu thầu, thu xếp vốn…; Phấn đấu khởi công các dự án NMTĐ 

Trị An MR, TĐ tích năng Bắc Ái trong năm 2024; (ii) Tập trung đẩy nhanh thi công 02 

dự án nguồn điện trọng điểm, gồm: Dự án NMTĐ Hòa Bình MR đảm bảo mục tiêu 
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phát điện 2 tổ máy vào cuối năm 2025; Dự án NMNĐ Quảng Trạch I đảm bảo phát điện 

tổ máy năm 2026; (iii) Tiếp tục triển khai các thủ tục chuẩn bị đầu tư các dự án tại 

Trung tâm Điện lực Dung Quất phù hợp với tiến độ khí CVX; Hoàn thành trình duyệt 

điều chỉnh Báo cáo nghiên cứu tiền khả thi dự án LNG Quảng Trạch II; (iv) Triển khai 

thủ tục đầu tư các dự án nguồn điện mới theo Quy hoạch điện VIII gồm: NMTĐ Tuyên 

Quang MR, NMTĐ Sê San 3 MR, NMTĐ Sê San 4 MR. 

b) Về đầu tư xây dựng lưới điện: (i) Hoàn thành 190 dự án lưới điện từ 110-

500kV (gồm 16 dự án 500kV, 38 dự án 220kV và 136 dự án110kV). Trong đó có các 

dự án trọng điểm như: (1) các dự án thuộc tuyến ĐD 500kV mạch 3 từ Quảng Trạch -  

Phố Nối; (2) các dự án lưới điện cấp bách đảm bảo nguồn cung cấp điện; (3) giải tỏa 

thủy điện, giải toả công suất các nguồn năng lượng tái tạo; (4) các dự án tăng cường 

nhập khẩu điện; (5) các dự án cấp điện phụ tải và các dự án lưới điện cấp điện miền 

Nam...; (ii) Khởi công 137 dự án lưới điện từ 110-500kV (gồm 5 dự án 500kV, 25 dự 

án 220kV và 107 dự án 110kV), ... và các dự án lưới điện đồng bộ các nguồn điện, giải 

tỏa năng lượng tái tạo khác ... 

c) Về kế hoạch vốn đầu tư: Thu xếp nguồn vốn đầu tư toàn Tập đoàn năm 2024 

khoảng 101.911 tỷ đồng. 

(i) Đảng ủy lãnh chỉ đạo Tập đoàn đầu tư xây dựng phù hợp với các quy định 

hiện hành, kịp thời báo cáo và đề xuất với Chính phủ, Bộ Công Thương, Bộ Xây dựng 

giải quyết các vấn đề liên quan. 

(ii) Tăng cường công tác kiểm tra định kỳ hoặc đột xuất các dự án để đảm bảo 

công trình xây dựng đưa vào sử dụng đảm bảo tiến độ, chất lượng và hiệu quả theo thiết 

kế; kịp thời giải quyết các vướng mắc, phát sinh thuộc thẩm quyền của Tập đoàn trong 

quá trình thi công các dự án. 

(iii) Tiếp tục phối hợp với Văn phòng Chính phủ, Ban Chỉ đạo Nhà nước các 

chương trình, công trình, dự án quan trọng Quốc gia, trọng điểm ngành năng lượng, các 

Bộ ngành và các địa phương để báo cáo, kịp thời kiến nghị tháo gỡ khó khăn, vướng 

mắc trong công tác triển khai thực hiện đầu tư các dự án và các vướng mắc khác vượt 

thẩm quyền. Tiếp tục triển khai các thủ thu xếp vốn cho các dự án nguồn và lưới điện 

trọng điểm. 

3.2.3. Lãnh đạo tiếp tục sắp xếp, đổi mới, tái cơ cấu doanh nghiệp; nâng cao 

công tác thể chế, quản trị doanh nghiệp 

a) Đảng ủy lãnh đạo, chỉ đạo Tập đoàn: (i) Tổ chức triển khai Đề án tổng thể 

sắp xếp, đổi mới doanh nghiệp của EVN giai đoạn 2021-2025 sau khi Thủ tướng Chính 

phủ phê duyệt Đề án; (ii) Tiếp tục bám sát, đôn đốc đầu mối để được phê duyệt Đề án 
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tách A0 thành công ty TNHH MTV; tổ chức triển khai Đề án sau khi được duyệt; (iii) 

Bám sát, đôn đốc để Bộ Công Thương trình Chính phủ phê duyệt Điều lệ EVN sửa đổi; 

(iv) Phê duyệt các Đề án cơ cấu lại của 09 Tổng công ty giai đoạn 2021-2025 và chỉ 

đạo các Tổng công ty triển khai thực hiện... 

b) Tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác cổ phần hóa, thoái vốn các 

GENCO: (i) Hoàn thành quyết toán cổ phần hoá EVNGENCO 2, 3; (ii) triển khai thực 

hiện công tác thoái vốn theo chỉ đạo của Thủ tưởng Chính phủ sau khi Đề án cơ cấu lại 

Tập đoàn Điện lực Việt Nam giai đoạn 2021 - 2025 được phê duyệt; (iii) chỉ đạo các 

Tổng công ty hoàn thành thoái vốn tại các doanh nghiệp có vốn góp theo Nghị quyết 

của HĐTV về xử lý sở hữu chéo và về thực hiện các biện pháp khắc phục tình trạng 

mất an toàn tài chính tại các doanh nghiệp có vốn góp của các Tổng công ty. 

c) Công tác thể chế, quản trị doanh nghiệp 

(i) Tập đoàn chú trọng nâng cao công tác thể chế, quản trị doanh nghiệp, công 

tác cải cách hành chính và các công tác khác.  

(ii) Tiếp tục chỉ đạo triển khai các giải pháp nâng cao năng lực quản trị doanh 

nghiệp theo Đề án nâng cao năng lực Quản trị kinh doanh trong Tập đoàn đến năm 

2025, tầm nhìn đến năm 2030. 

(iii) Chỉ đạo rà soát toàn bộ các quy chế phân cấp, quy chế quản lý nội bộ trong 

Tập đoàn. Rà soát, sửa đổi, bổ sung Điều lệ/Quy chế tổ chức và hoạt động của các Tổng 

công ty do EVN nắm giữ 100% vốn điều lệ, đơn vị trực thuộc EVN sau khi Chính phủ 

phê duyệt Điều lệ EVN. 

3.2.4. Thực hiện nghiêm túc, kịp thời các kết luận thanh tra, kiểm tra 

(i) Đảng ủy Tập đoàn lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện nghiêm túc, đầy đủ, kịp 

thời các Kết luận Kiểm tra, Thanh tra, Kiểm toán Nhà nước và Thanh tra chuyên ngành 

khác4 theo quy định của Điều lệ Đảng, Pháp luật của Nhà nước (gọi chung là Kết luận); 

Tập trung chỉ đạo xử lý các vấn đề đã được chỉ ra trong các Kết luận. 

 (ii) Chỉ đạo, nghiêm túc, kiểm điểm, rút kinh nghiệm; đưa những nội dung, vấn 

đề còn hạn chế, tồn tại, khuyết điểm được chỉ ra tại các Kết luận của cơ quan Thanh tra, 

                                              

4 Bao gồm nhưng không giới hạn: (i) Thông báo Kết luận số 147-TB/UBKTTW, ngày 27/10/2021 của Ủy Ban 

Kiểm tra Trung ương; (ii) Thông báo Kết luận số 142-TB/UBKTTW, ngày 11/10/2021 của Ủy ban Kiểm tra Trung ương; 

(iii) Văn bản số 851/BCT-ĐTĐL, ngày 24/12/2021 của Bộ Công Thương; (iv) Kết luận thanh tra số 1027/KL-TTCP, ngày 

28/4/2023 của Thanh tra Chính phủ; (v) Kết luận thanh tra số 4463/KL-BCT, ngày 10/7/2023 của Bộ Công Thương về 

việc thực hiện các quy định của pháp luật về quản lý và điều hành cung cấp điện của Tập đoàn Điện lực Việt Nam và các 

đơn vị có liên quan đến cung cấp điện; (vi) Các Kết luận của Kiểm toán Nhà nước có liên quan và các yêu cầu khác của 

các Đoàn kiểm tra cấp trên... 
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kiểm tra, kiểm toán và của EVN vào nhiệm vụ trọng tâm công tác năm; xây dựng kế 

hoạch, lộ trình khắc phục cụ thể. 

(iii) Chỉ đạo tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra của EVN và các đơn vị trong 

việc chấp hành chính sách, pháp luật của Nhà nước, các quy chế, quy định của Tập 

đoàn. Tập trung thanh tra, kiểm tra trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy, người đứng 

đầu các đơn vị. 

 3.2.5. Thực hiện tốt các nhiệm vụ khác, hỗ trợ hoàn thành nhiệm vụ trọng tâm 

(i) Đảng ủy Tập đoàn lãnh đạo, chỉ đạo đẩy mạnh công tác thông tin truyền thông 

trên các phương tiện thông tin báo chí về tình hình hoạt động của Tập đoàn và những 

vấn đề mà dư luận quan tâm như: tình hình đảm bảo cung cấp điện, việc không ngừng 

đổi mới công tác kinh doanh và dịch vụ khách hàng, tình hình triển khai đầu tư xây 

dựng các công trình nguồn và lưới điện mới... 

(ii) Tiếp tục đẩy mạnh công tác tiết kiệm điện thường xuyên, liên tục, không chỉ 

tập trung vào mùa khô... Chỉ đạo các TCTĐL tính toán triển khai thực hiện chương 

trình điều chỉnh phụ tải tự nguyện phi thương mại. 

(iii) Đảm bảo tuân thủ đúng và đầy đủ các quy định của pháp luật, không để xẩy 

ra sự cố môi trường, vi phạm các quy định về bảo vệ môi trường trong quá trình đầu tư 

xây dựng và sản xuất kinh doanh. 

(iv)  Tiếp tục chỉ đạo Tập đoàn thực hiện lộ trình Chuyển đổi số với mục tiêu đến 

năm 2025 EVN trở thành doanh nghiệp số, góp phần nâng cao chất lượng điện, chất 

lượng phục vụ khách hàng, nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh. 

(v) Duy trì các hoạt động quan hệ quốc tế song phương, hội nhập quốc tế và khu 

vực trong năm 2023 được quan tâm, duy trì thông qua hình thức trực tiếp tại các diễn 

đàn, hội nghị quốc tế, cũng như trực tuyến nhằm đảm bảo các yêu cầu trao đổi thông 

tin, chia sẻ kinh nghiệm, triển khai các chương trình hợp tác, đã ký kết. 

3.2.6. Kiến nghị hoặc lãnh đạo, chỉ đạo Tập đoàn kiến nghị với các cấp có thẩm 

quyền tháo gỡ khó khăn trong thực hiện nhiệm vụ chính trị 

- Kiến nghị Ban Cán sự Đảng Chính phủ/Chính phủ 

(i) Chỉ đạo các Bộ, ngành, các địa phương tiếp tục triển khai quyết liệt và hiệu 

quả Chỉ thị số 20/CT-TTg ngày 08/6/2023 v/v tăng cường tiết kiệm điện giai đoạn 2023-

2025, (ii) Xem xét, phê duyệt Đề án cơ cấu lại EVN giai đoạn 2021-2025 và Đề án tách 

A0 thành công ty TNHH MTV; (iii) Sớm quyết định chủ trương chuyển đổi mục đích 

sử dụng đất rừng của các dự án trọng điểm, để Tập đoàn triển khai đầu tư xây dựng 

đảm bảo kế hoạch, tiến độ. 
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- Kiến nghị Ban Cán sự Đảng UBQLV/ UBQLV 

(i) Điều chỉnh Báo cáo nghiên cứu khả thi dự án NMNĐ Quảng Trạch I; (ii) 

Phương án huy động vốn cho dự án TĐ Trị An mở rộng; (iii) Tổ chức kiểm tra hiện 

trạng để phê duyệt phương án sắp xếp lại, xử lý nhà đất toàn bộ các CSNĐ Tập đoàn 

đã trình UBQLV. 

- Kiến nghị Bán Cán sự Đảng Bộ Công Thương/Bộ Công Thương 

(i) Tiếp tục kiến nghị với Chính phủ để điều chỉnh giá bán lẻ điện trong năm 2024 

để đảm bảo cân bằng giá thành sản xuất điện. (ii) Trình Chính phủ phê duyệt sửa đổi, 

bổ sung Điều lệ tổ chức và hoạt động của EVN; (iii) Chỉ đạo các Tập đoàn PVN, TKV, 

chủ đầu tư các nhà máy điện, đặc biệt là nhiệt điện than miền Bắc đảm bảo độ khả dụng 

sẵn sàng và độ tin cậy của các tổ máy và cả nhà máy do mình sở hữu, không để xảy ra 

sự cố trong các tháng cao điểm mùa khô; chuẩn bị đủ nhiên liệu cho phát điện theo nhu 

cầu huy động của hệ thống; (iv) Sớm xem xét, trình Thủ tướng Chính phủ phê duyệt 

chủ trương nhập khẩu 225MW nguồn điện tại Lào; (v) Sớm thẩm định Báo cáo nghiên 

cứu khả thi điều chỉnh dự án NMNĐ Quảng Trạch I; (vi) Đề nghị Bộ Công Thương tiếp 

tục kiến nghị với Chinh phủ để điều chỉnh giá bán lẻ điện trong năm 2024 để đảm bảo 

cân bằng giá thành sản xuất điện. 

- Kiến nghị với Ban Thường vụ Đảng ủy Khối Doanh nghiệp Trung ương  

(i) Báo cáo, kiến nghị với Bộ Chính trị, Ban Bí thư; phối hợp với Ban Cán sự 

Đảng các Bộ, ngành… tháo gỡ khó khăn, vướng mắc về cơ chế, chủ trương trong thực 

hiện nhiệm vụ chính trị, đặc biệt là trong công tác đầu tư xây dựng các dự án của Tập 

đoàn; (ii) Chỉ đạo Đảng ủy các Tập đoàn PVN, TKV đảm bảo cung cấp nhiên liệu cho 

Tập đoàn. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Ban Thường vụ Đảng ủy Tập đoàn quán triệt, chỉ đạo việc triển khai thực hiện 

Nghị quyết này trong toàn Đảng bộ Tập đoàn. Hội đồng thành viên, Tổng giám đốc Tập 

đoàn, bám sát nội dung Nghị quyết của Đảng ủy Tập đoàn để cụ thể hóa, xây dựng 

chương trình, kế hoạch thực hiện Nghị quyết theo chức năng, nhiệm vụ. 

2. Các đảng ủy, chi ủy trực thuộc căn cứ Nghị quyết, nhiệm vụ công tác năm 

2024 của Đảng bộ Tập đoàn để xây dựng, ban hành Nghị quyết nhiệm vụ công tác năm 

2024, Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết phù hợp yêu cầu nhiệm vụ của 

đơn vị, hoàn thành trong Quý I/2024 và tổ chức triển khai, thực hiện, báo cáo kết quả 

vào dịp cuối năm 2024. 
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3. Ban Chấp hành Công đoàn Điện lực Việt Nam, Ban Chấp hành Đoàn Thanh 

niên Tập đoàn, căn cứ Nghị quyết xây dựng kế hoạch quán triệt và triển khai thực hiện 

Nghị quyết đến đoàn viên, người lao động, đề ra giải pháp cụ thể để lãnh đạo, chỉ đạo 

thực hiện Nghị quyết phù hợp với đặc điểm, tình hình của mỗi tổ chức. 

4. Các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ Tập đoàn theo sự phân công, 

phối hợp đôn đốc, kiểm tra và chủ động báo cáo tình hình, đề xuất các giải pháp liên 

quan đến triển khai thực hiện Nghị quyết.  

5. Các ban xây dựng Đảng của Đảng ủy Tập đoàn giúp Ban Thường vụ Đảng ủy 

Tập đoàn giám sát việc thực hiện, tổng hợp kết quả thực hiện theo chức năng, nhiệm 

vụ được giao. Văn phòng Đảng ủy Tập đoàn chủ trì, phối hợp với các ban xây dựng 

Đảng, các Đảng ủy trực thuộc, định kỳ báo cáo tình hình, kết quả thực hiện Nghị quyết. 

Nghị quyết này được phổ biến đến chi bộ./. 

 

Nơi nhận: 
- BTV Đảng ủy Khối DNTW (b/c), 

- Vụ Địa bàn VI, CQ UBKT TW (b/c), 

- HĐTV, TGĐ EVN, 

- Các Đ/c UVBCH Đảng bộ EVN, 

- Các tổ chức đảng trực thuộc, 

- Tổ chức đảng các đơn vị thành viên, 

- Các Ban của Đảng ủy EVN, 

- Công đoàn ĐLVN; Đoàn TN EVN, 

- Lưu: VT, VPĐU. 

T/M BAN CHẤP HÀNH 

BÍ THƯ 
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